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 הצהרות אישיות
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 השתלמות למורים בביה׳יס תעל יסודיים במכללות ובסמינרים
 המסלול המקוצר

ת הנהלה לשנת תשע״ז(01/09/16 ־ 31/08/17) ר י ק  ס

ו כ ו  ת

 עמוד

ת 2-3 ו מ ל ת ש ה ים של קרן ה ם כללי י נ י י  1. מאפ

ת 3 ו מ ל ת ש ה תי קרן ה ות עמי י ח זכו יתו  2. נ

ה 4-7 ע ק ש ות ה י נ יתוח מדי  3. נ

ם •8-14 י נ כו  4. ניהול סי



 קרו השתלמות למורים בביה״ס העל יסודיים במכללות וגסממרים ״ המסלול המקוצר
 סקירת הנהלה

 1. מאפיינים כללים של קופת הגמל
ים די סו ת למורים בביהי׳ס העל י פה ושל ההכרה המנהלת אותה - קרן השתלמו  1.1. תיאור כללי של הקו

ת נה קרן השתלמו : ״הקרן״ או ״הקופה״), הי ן להל ) ר) שו מי צר( ל המקו ו ל ס מ ם - ה רי נ בסמי ת ו  במכללו

די במכללות ראה בחינוך העל יסו ך ורק לעובדי הו חה א פתו גבלת ו ת בה מו  ענפית לשכירים אשר החברו

ם 01.01.2011 בעקבות ביצוע שינוי ו י החל מ ת ו י ד י ג פה תא ן כקו ום 31.12.10 פעלה הקר נרים. עד לי  ובסמי

ת פו הלת - ״ עגור חברה לניהול קו ת ע״י החברה המנ ו הלת בנאמנ ו ן מנ י שיוסבר להלן), הקר פ כ ) י נ  מב

ו ״ההכרה המנהלת״). בעלי זכויות ההצבעה ת בע״מ״ (להלן: ״ההכרה״ א ו מ ל ת ש ות ה  גמל וקרנ

ים, ם העל יסודי רי : 50% ־ ארגון המו ם ע ן החברה, ה ו רט בתקנ ו ת של החברה, לפי המפ ה הכללי פ י ס א  ב

ת חינוך ו ד ס ו יצג מ , 10% ־ גוף או ארגון ציבורי המי י מ ן המקו ת ישראל, 10% ־ מרכז השלטו נ י  30% - מד

 (רשת אורט).

ת - 19/02/1963. ת קרן ההשתלמו מ ק  1.2. מועד ה

ת ענפית לשכירים אשר נה קרן השתלמו פה הי ה שיש לקופה - הקו ס נ כ ס ה  1.3. סוג ומספר אישור מ

ה בחינוך העל יסודי, במכללות ובסמינרים. א ר ו ך ורק לעובדי ה חה א פתו גבלת ו ת בה מו  החברו

: ה ע ק ש י ה ל ו  בקרן זו שלושה מסל

ל כללי ־ ו נרים(מקוצר)־ מסל ת וסמי ס במכללו ״ י ס הע ״ ה י ת ב ם ב רי ת למו ו מ ל ת ש  א. קרן ה

ף האישור 31.12.17. ק ו סה 282, ת נ ס הכ  אישור מ

ח - ״ ל אג ו צר) - מסל נרים(מקו ת וסמי ס במכללו ״ י ס הע ״ ה י ת ב ם ב רי ת למו ו מ ל ת ש  ב. קרן ה

ר 31.12.17. ף האישו ק ו סה 8382, ת נ ס הכ  אישור מ

צר) הלכתי הלכה נרים(מקו ת וסמי ס במכללו ״ י ס הע ״ ה י ת ב ם ב רי ת למו ו מ ל ת ש  ג. קרן ה

קף האישור 31.12.17. ה 8395, תו ס נ כ ס ה ל כשר - אישור מ ו ת - מסל די הו  י

ו רכישות. ת א רו ם, מכי י ג ו ז ם בחברה שנבעו ממי י י ת ו ה ו שינויים מ מ י י ק ת ח לא ה ו ו י  1.4. בשנת הד

פה ם שהקו י ד י ח א פה לקכל ומטרתן ־ שיעורי ההפרשות ה ים שרשאית הקו ת המרבי  1.5. שיעורי ההפרשו

ת. מטרתן השתלמו ד, ו ק המעבי ל ק העובד ו 7.5% ח ל נם 2.5% ח ת לקבל הי  רשאי

. ן הקרן ו ח בתקנ ו פת הד ו נויים בתק ו שי  1.6. לא הי
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 קרן השתלמות למורים בביה׳׳ס העל יסודיים במכללות ובםממרים ״ המסלול המקוצר
 . י ״ nvpv הנהלה

 2. ניתוח זכויות עמיתי סופת הגמל

ס נזילות - ח  2.1. י

ם מי  שיעור סכו
 נזילים
 אחוזים

 מסלול 31.08.2017
ל כללי 72.74% ו  מסל
43 י 120/0. ת ל הלכ ו  מסל
ח 78.840/0 ״ ג ל א ו  מסל

ך כלל ה מתו נ מ ם למשוך מ ת רשאי ו מ ל ת ש ה ם בקרן ה תי ם שהעמי י מ ו כ ס ת שיעור ה ף א ק ש ה מ  שיעור ז

. כסי הקרן  נ

ן - ים ממוצע של החיסכו  2.2. משך חי

ים  משך חי
 ממוצע של
 החסכון
 שנים

ל 31.08.2017  מסלו
ל כללי 1.95 ו ל ס  מ
ל הלכתי 1.91 ו  מסל
ח 1.56 ״ ג ל א ו  מסל

. ן ת החיסכו פ ו ק ם ת ם יגיעו לתו תי ע הדרוש כדי שכל העמי צ ו מ מ ן ה מ ז תרת ה ת י ף א ק ש ה מ  חישוב ז

ר ההשכונות פ ס מ  2.3. שינוי כ

ר חשבונות העמיתים פ ס  מ
 לתחילת הצטרפו פרשו לסוף

ל השנה השנה השגה השנה  סוג העמיתים/מסלו
ל כללי שכירים 8,109 638 435 8,312 ו  מסל

ל הלכתי שכירים 73 53 2 124 ו  מסל
ח שכירים 5 3 8 ״ ג ל א ו  מסל

כ שכירים 8,187 694 437 8,444 ״ ה  ס

כ השכונות עמיתים 8,187 694 437 8,444 ״ ה  ס

 2.4. ניתוח זכויות עמיתים

 ליום 31 לאוגוסט
2016 2017 

ך נכסים ם ס כסי ך נ  ס
ר נטו, ר נטו, מספ פ ס  מ

נות באלפי ש״ח נות באלפי ש״ח חשבו  חשבו
נות פעילים 4,282 266,882 4,139 252,814  חשבו
א פעילים 4,162 155,248 4,048 150,830 נות ל  חשבו
כ 8,444 422,130 8,187 403,644 ״ ה  ס
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 קרן השתלמות למורים בביה׳יס העל יסודיים במכללות וגסממרימ ״ המסלול המקוצר
ת הנהלה י  סמי

 3. ניתוח מדיניות השקעה

פה:  3.1. מדיניות ההשקעות של הקו

ט של החברה המנהלת. טרנ נ ר האי ת א פיעה ב פה מו ו ה של הק ע ק ש ה ת ה ו י נ י  מד

ם בסעיפי ההשקעות לעומת שנה קודמת: י תי  3.2. ניתוח והסבר שינויים מהו

ת לסך של כ־81 מיליון ש״ח מ ד ו ון ש״ח בסוף שנה ק ך של 57 מילי ס ף מניות ישנו גידול מ ת כי בסעי  ניתן לראו

ון ₪ (כ־0/42°).  השנה, גידול של 24 מילי

ת לסך של כ־7 מיליון ש״ח מ ד ו ן ש״ח בסוף שנה ק ו ך של 10 מילי ס ם ישנה ירידה מ רי ף נבסי חוב שאינם סחי  בסעי

ון ₪ (כ־0/23°־). רידה של 3 מילי  השנה, י

 A ניהול סיכונים
ד של החברה המנהלת. י י תאג ק ס ח ע ״ בדו ן כו ה פרק ״גורמי סי א ם ר י נ ו כ ת ניהול הסי ו י נ י דע על מד  מי

 4.1. סיכוני נזילות
ם: י קרי ם עי י נ כו חלק לשני סי לות נ י ז ן הנ כו  סי

ם י ת הכספ כו מי משי ת הקרן באשר לסכו דאו י ו א ה נובע מ ן ז ו כ פה ־ הסי ו ת הק מ ר ילות ב ז ן נ כו  א. סי

ת שלא ילים על מנ ז ם הנ כסי ת הנ ק ז ח קף ה ת לגבי הי דאו ה גורם לאי ו ן ז כו ם. סי תי די העמי  על י

ם להעביר י ש ק ב מ ם או אלו ה ם מושכי תי ם לעמי מי ו ה ניתן לבצע תשל הי  להגיע למצב שבו לא י

ל אורך ל מו כה א ם למשי י א כ ז ם ה תי ן העמי ו קף חסכ ר בהי ה קשו ן ז כו ת. סי ת אחרו פו ם לקו פ ס  כ

נזילותם. ה ו פ ו ק ע של נכסי ה צ ו מ מ ם ה י י ח  ה

ם בכלל תי י העמי ת של שינוי טעמ ה נובע מהאפשרו ן ז כו ת - סי ו כלכלי ר ק ת מ מ ר ילות ב ז ן נ ו כ  ב. סי

ם גדולים בפרק זמן קצר. דרישה כזו עלולה י י כספ מ ו כ מוש ס ב אשר יכול לגרום למי צ ת, מ פו  הקו

ם ת בנכסי ות ההשתלמו ת קרנ ו ק י ז ח ילות מ ז ן הנ כו ן. לצורך ניהול סי ק ההו ת יציבות שו  לסכן א

ם. רי ם וניירות ערך סחי י נ מ ו ז ם, שווי מ י מנ ו  נזילים, כגון מז

ם כסי ך הנ ס כין ס ח י  ה
ם והנזילים לבין רי  הסהי

ם שהעמיתים מי ו  סך הסכ
 בקופת הגמל רשאים

 למשוך

31.08.2017 
1.31 
2.75 
1.27 

ל כללי  מסלו
ל הלכתי  מסלו

ל אג׳יח  מסלו

ם כסי  מה״מ נ
31.08.2017 

ל כללי 0.05  מסלו
ל הלכתי  מסלו
ל אג׳יה  מסלו

ן וריבית). קר ) ן ו ו ם מה י נ מ ו ז ל של זרם המ ל ק ו ש מ ע ה צ ו מ מ ן ה מ ז ת ה ף א ק ש ה מ  נתון ז
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 קין השתלמות למודים צביה״ס העל יסודיים גמכללות הנסממרים ״ המסלול המקוצר
 סקירת הנהלה

 ליום 31 באוגוסט 2017
 נזילות מסלול מסלול מסלול נכסים, נטו

 (בשנים) כללי הלכתי אג׳יח (באלפי ש״ח)

 נכסים נזילים וסחירים 399,488 2,453 801 402,742
מ עד שנה 522 522  מח״

 מח״מ מעל שנה 6,937 6,937
 אחרים 12,312 (381) (2) 11,929

כ 419,259 2,072 799 422,130 ״ ה  ס

ק י שו נ כו  4.2. סי
ננסיים וקים הפי ים בשו י ו נ ם של הקופה, הנובע משי כסי ק הנ י ת ן להפסד ב כו א הסי ו ק ה ן שו כו  סי

ים שיעורי הריבית, שערי חליפין, י ו נ ם על ערך נכסי הקופה. השפעות אלו יכולים לנבוע משי עי  המשפי

ם. ים אחרי ם כלכלי י מדד ה ו ל ם א ות של פרמטרי דתי ו נויים בתנ י ניירות ערך, שי ר י  אינפלציה, מח

ע ב ט ו מ ד וסיכו ד ו מ כו  א. סי

ים י ו נ צאה משי ת בהפסד שעלול להתרחש כתו א ט ב ת ד ומטבע) מ ד ס (סיכוני מ י ס ב ן ה כו פה לסי  החשי

פה ת העתידיות. החשי ו א ק ס ע ות, כולל השפעת ה י י המנ ד ם לצרכן, במד י ר י ח מ ד ה ד מ ן, ב  בשערי החליפי

ח ״ ט ד מ ד מדד, צמו : צמו ס י ס ב ע ה ב ט מ ים מ נ ה השו ד מ צ ה י ה ר ז ד ממג ח ת בכל א ד ד מ ס נ י ס ן ב כו  לסי

ם. ך הנכסי ס ז מ והל כאחו ד ותנ ד מ י ס ת י ס י ב נ פה לסיכו ת וסחורות. החשי ו י  מנ

 ליום 31 באוגוסט 2017

 סך הכל
ד במטבע חוץ או ה למד ד מ צ ה  ב
ו ה אלי ד מ צ ה ם לצרכן ב י ר י ד המח  לא צמו

ה ״  אלפי ש

419,259 138,926 108,151 172,182 
ל כללי  מסלו

פת הגמל, נטו ך נכסי קו  ס

(74,127) (73,412) (715) 
ת ו ס באמצע י ס פה לנכסי ב  חשי

א ת ל חי ד נ ם נגזרים במו רי  מכשי

2,072 242 797 1,033 
ל הלכתי  מסלו

פת הגמל, נטו ך נכסי קו  ס

280 280 
ת ס באמצעו י ס פה לנכסי ב  חשי

א ת ל חי ד נ ם נגזרים במו רי  מכשי

799 290 509 
׳ה ל אגי  מסלו

פת הגמל, נטו ך נכסי קו  ס

ת ו ס באמצע י ס פה לנכסי ב  חשי
א ת ל חי ד נ ם נגזרים במו רי  מכשי
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 קרן השתלמומ למורימ צגיקי׳ס העל־יסור״מ צמפללות וגסממרימ ״ המסלול המקוצר
 סמ>רת הנהלה

ו ריבית כו  ב. סי

צאה משינוי של שיעורי הריבית פה כתו ן לפגיעה בשווי נכסי הקו כו א הסי ו ת ה בי ן הרי כו  סי

ת על ת והשפעתם האפשרי בי ם בשיעורי הרי י די ה לשינויים עתי פ י ש ח ה ן נובע מ ו כ וקים. הסי  בשו

, מדד, מט״ח). ת(שקל ד מהמטבעו ח ת מבוצע בכל א בי פת הרי יהול חשי ם. נ כחי של הנכסי ו  הערך הנ

ם לניהול י ש מ ש מ בי שווי הוגן ה בוססו על תחשי יתוחי הרגישות י נ ם ו י ס כ נ  יש לציין כי נתוני שווי ה

ק ובתוספת מי השו ים לפי עקו נ ו י ומהו חי אשרא ו וון אלו כוללים מרו ת הריבית. חישובי הי פו  חשי

. ה מ י א ת ן מ כו ת סי י  פרמי

ום 31 פת הגמל לי ה של קו א ו ש ת נוי בשיעור הריבית על ה חס להשפעת השי י יתוח רגישות ב  להלן נ

סט 2017 : ו ג ו  בא

 ניתוח רגישות לשינוי בשיעור
 הריבית

 ליום 31 באוגוסט 2017
- 1 % !0/0 

 אחוזים
ק ההשקעות מסלול כללי (2.22%) 2.49%  תשואת תי
ק ההשקעות מסלול הלכתי (2.520/0) 2.80%  תשואת תי
ק ההשקעות מסלול אג״ח (2.940/0) 3.18%  תשואת תי

ים : י נ ם הו רי ת במכשי ס עבור השסעו ש פה לענפי מ  ג. פירוט החשי

: ל כללי ו  מסל

 ליום 31 באוגוסט 2017
סחרות ת נ  נסחרו

ות י ד מנ ד מ א ב ׳ ד תי ד מ  ב
כ ״ ה ס כ % מ ״ ה ר בחוי׳ל ס י ח תר לא ס  100 הי

ק אלפי ש״ח ש  ענף מ
ם 9,160 1,077 10,237 12.650/0 קי  בנ

ח 1,498 1,498 1.850/0 טו  בי
ומד 573 2,486 3,059 3.78%  בי

גיה 620 664 7,058 8,342 10.310/0 ולו  טכנ
ם 9,787 2,060 15,654 27,501 33.990/0 י ת מ ש ר ו ח ס  מ
 נדל״ן ובינוי 11,606 2,439 655 14,700 18.17%
ה 10,135 1,155 1,173 12,463 15.400/0  תעשי
ת 0.000/0 ו ק ז ח א ת ו ו  השקע
 נפט וגז 2,512 601 3,113 3.850/0
ך חבל 45,318 6,891 28,704 80,913 1000/0  ס

ות. ה במני ע ק ש ן ה ח אי ״ ג ל א במסלו ל הלכתי ו ו  במסל
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 קרן השתלמות למורים בביה׳יס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ״ המסלול המקוצר
 סקירת הנהלה

 4.3. סיכוני אשראי

פה של החברה, במישרין או בעקיפין, לעמידתו של י בגין השקעה, אשר יש בה חשי א ר ש ן א כו  סי

ת ל א ש ואה, רכישת הלוואה, השקעה באגרת חוב, ה ת הלו ד מ ע , לרבות ה ו ותי י בו י  בעל חוב בהתחי

דת פיזור ים למי נ כו ה בסי ה עתידית. הועדה דנ ק ס ע ה בנגזרים ו ק ס ם, ע יקטי ן פרו מו  נייר ערך, מי

ם גיאוגרפיים. לצורך כך נקבעו בוועדות רי ו אז ם ו רי ז מג ם ולווים, ענפים ו קי י פ ת בין מנ ו ע ק ש ה  ה

י זה. ת אשרא ד מ ע ות ה י נ ן מתבצע ע״י בקרת מגבלות מדי ו כ  מגבלות לחשיפה. אופן הערכת הסי

ם מ ו ק י כסי חוב על פי מ ת נ ס ו ל  א. ח

 ליום 31 באוגוסט 2017

כ ״ ח ם ס רי ם שאינם סחי רי  סחי
 אלפי ש״ח

ל כללי  מסלו
 בארץ 196,488 7,459 203,947
״ל 26,909 26,909  בחו

יכ נבסי חוב 223,397 7,459 230,856  סח׳

ל חלבוני  מסלו
 בארץ 1,589 1,589

״ל 208 208  בחו
כ נכסי חוב 1,797 1,797 ״ ח  ס

ל אגי׳ח  מסלו
 בארץ 649 649
m ״ל  בחו
כ נכסי חוב 649 649 ״ ח  ס
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 קרן השתלמות למורים בביה״ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ״ המסלול המקוצר
 סקירת הנהלה

קה לדירוגים ו כסי חוב בחל ט נ רו  ב. פי

 (1) נכסים חוב בארץ

 ליום 31 באוגוסט 2017
 דירוג מקומי(*)

 אלפי ש״ח
 מסלול כללי מסלול הלבתי מסלול אג׳׳ח

621 

28 

1,589 

649 1,589 

98,343 

47,946 
50,199 

196,488 

 נכסי חוב סחירים בארץ
 אגרות חוב ממשלתיות

 אגרות חוב קונצרניות וגכסי חוב
 אחרים בדירוג:

 AA ומעלה
A עד BBB 

BBB נמוך מ ־ 
 לא מדורג

רים בארץ  סך חבל נכסי חוב סחי

 נכסי חוב שאינם סחירים בארץ
 אגרות חוב קונצרניות ופקדונות

ים נסי נ  בבנקים ובמוסדות פי
 בדירוג:

 AA ומעלה 5,293
269 A עד BBB 
32 BBB - נמוך מ 

 לא מדורג 681
 הלוואות לעמיתים 964
 הלוואות לאחרים 220

נם סחירים בארץ 7,459  סך חבל נפסי חוב שאי

 סך הבל נכסי חוב בארץ

ה - נכסי חוב בדירוג פנימי  מז

נם סחירים בארץ  סך חבל נפסי חוב שאי

 סך הבל נכסי חוב בארץ

ה - נכסי חוב בדירוג פנימי  מז

649 1,589 203,947 

נם סחירים בארץ  סך חבל נפסי חוב שאי

 סך הבל נכסי חוב בארץ

ה - נכסי חוב בדירוג פנימי  מז

נם סחירים בארץ  סך חבל נפסי חוב שאי

 סך הבל נכסי חוב בארץ

ה - נכסי חוב בדירוג פנימי  מז

.A+ ועד A  (*) כל דירוג כולל בתוכו את כל הטווחים, לדוגמא: דירוג A כולל -

8 



 קרן השתלמות למורים בביה״ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ״ המסלול המקוצר
 סה>ית הנהלה

 (2) נכסי חוב בחו״ל

 ליום 31 באוגוסט 2017
 דירוג בינלאומי(י)

 אלפי ש״ח
 מסלול כללי מסלול הלכתי מסלול אג׳׳ח

 נכסי חוב סחירים בחו״ל
 אגרות חוב ממשלתיות ־ 208

 אגרות חוב קונצרניות ונכסי חוב
 אחרים בדירוג:

 A ומעלה 4,952
BBB 17,936 

BBB 4 , 0 2 1  נמוך ^
 לא מדורג

ם בחו׳׳ל 26,909 208 רי  סך חבל נכסי חוב סחי

 נכסי חוב שאינם סחירים בחו״ל
 אגרות חוב קונצרניות ופקדונות

ים ננסי  בבנקים ובמוסדות פי
 בדירוג:

 A ומעלה
BBB 

B B B  נמוך ^
 לא מדורג

־ ־ _  נכסי חוב אחרים _
 סך חבל נבםי חוב שאינם סחירים בחו״ל

 סך הכל נכסי חוב בחו״ל 26,909 208

ה ־ נכסי חוב בדירוג פנימי  מז

.A+ ועד A ת כל הטווחים, לדוגמא: דירוג A כולל -  (*) כל דירוג כולל בתוכו א
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 קרן השתלמות למורים בביה״ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ״ המסלול המקוצר
 סקירת הנהלה

גו י ההו ו עת השו בית ששימשו בקבי  ג. שיעורי הרי

ם י מנ ו ז מי המ רי ן תז מד ת היוון או ם נקבע לרוב באמצעו י ר י ח ם ס נ כסי חוב שאי גן של נ י ההו ו  השו

ם של חי ו ת והמרו ו ת של אגרות חוב ממשלתי או ם על התשו י ס ס ב ת ן מ ו ו ם בגינם. שערי ההי י י  הצפו

רסה לני״ע בת״א. שיעורי הריבית ששימשו להיוון נקבעים ע״י חברה ח קונצרני כפי שנמדד בבו ״ ג  א

ם השונים. כסי ם ושערי ריבית להיוון הנ י ר י טי מח טו ת צי ק פ ס מ  ה

 נבטי חוב שאינם סחירים, ליום 31 באוגוסט
 לפי דירוג(*): 2017, באחוזים

 AA ומעלה 0.77
A 1.97 

BBB 
BBB 7.76 נמוך מ ־ 

 לא מדורג 6.46

ג״ ודירוג פנימי. נתוני ת הדירוג ״מעלות״, ״מדרו ן חברו מ ת לרמת הדירוג בישראל ה ו ר ו ק מ  (*) ה

ת כל ם. כל דירוג כולל בתוכו א ה מקובלי ר מ י ה מ ד ק י הדירוג לפי מ  חברת מדרוג הועברו לסמל

.A+ ועד A - ל ל ו גמא: דירוג A כ ם, לדו חי ו  הטו

ם רי נם סחי ם ושאי רי ת בנכסי חוב סחי ק עבור השקעו ש פה לענפי מ  ד. פירוט החשי

 ליום 31 באוגוסט 2017
 מסלול כללי מסלול הלכתי מסלול אגי׳ח

 סכום % סכום % סכום %
 ענף משק אלפי ש״ח מסה״כ אלפי ש״ח מסה״כ אלפי ש״ח מסה״כ

 בנקים 22,817 100/0 - 00/0 28 4%
 ביטוח 10,156 4% ־ 00/0 ־ 0%
 טכנולוגיה 1,592 10/0 ־ 0% ־ 00/0
 מסחרושרותים 48,175 210/0 ־ 0% ־ 0%
 נדל״ן ובינוי 37,053 160/0 ־ 0% ־ 0%
 תעשייה 9,696 4% - 0% ־ 0%
 השקעה ואחזקות ־ 0% - 0% ־ 0%
 נפט וגז 1,241 10/0 - 00/0 ־ 0%
 אחר 1,783 10/0 - 00/0 - 0%
960/0 10 6 2 1 Q 0 /  אגח ממשלתי 98,343 430/0 1,797 0
 סך הבל 230,856 1,797 100% 649 100% 100%

 ה. סיבוגים גיאוגרפיים

י שישפיע מ ו ק ת החשש ממשבר מ ה גיאוגרפית מגדיל א נ ם מבחי רי ז ו ם מפ נ י ה א פ ו ק ן שנכסי ה כו  הסי

ם. והלי ם המנ י כס י על שווי הנ ת ו ה  באופן מ

ן כו ם הסי ו ק מ ם ל א ת ה נים ב ם השו כסי ווח עבור הנ ה כוללת די א ב ה ה ל ב ט פה הגיאוגרפית ב  החשי

פה ם החשי ו ק ת מ ת א הו ם לא ניתן לז ה ם ב י ר ק מ ר גיאוגרפי לפי הרלוונטיות. ב ו ה או אז נ י , מד  הסופי

כסי המסלול. נה מעל 1% מנ הן הי נפק אלי ם בו הו ו ק מ ם ל א ת ה פה ב ת החשי ח ו ו ד ת מ י פ  הסו
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 קרן השתלמות למורים בביהי׳ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ״ המסלול המקוצר

ל כללי  מסלו

גוסט 2017  ליום 31 גאו

 סהי׳כ
 נגזרים
 במונחי

 דלתא

כ ״ ה  ס
 חשיפה
 מאזנית

 השקעות
 אחרות

 תעודות קרנות
ל נאמנות  מניות ס

 אגרות חוב
 קונצרניות

 אגדות חוב
ות  ממשלתי

 אלפי ש״ה
 ישראל 98,343 105,829 49,904 ־ 42,850 296,926 (73,412) 223,514

- ־ 856 5,777 828 7,461 ־ 7,461  אירופה
 ארה״ב 4,165 15,376 38,280 2,072 1,256 61,149 61,149
 בריטניה 3,361 1,160 4,521 4,521
6,677 -  גרמניה 1,699 978 4 6,677
 יפו 973 2 4,060 19 052 7 7,052
4,197 - ו 3,396 801 4,197 ק י ס ק  מ
 צרפת 1,955 2,850 4,805 4,805

 אחר 14,177 6,990 2,446 1,238 1,620 26,471 26,471
 סהי׳כ 98,343 130,928 80,913 59,192 3,310 46,573 419,259 (73,412) 345,847

ל הלכתי  מסלו

 ליום 31 באוגוסט 2017

כ ״ ה  ס
כ נגזרים ״ ה  ס
 חשיפה במונחי

 מאזנית דלתא

 השקעות
 אחרות

 אגרות הוכ
ות  ממשלתי

 אלפי ש״ה
 ישראל 1,589 120- 1,469 1,469

 ארהי׳ב 208 395 603 603
כ 1,797 275 2,072 2,072 ״ ה  ס

ל אג״ה  מסלו

 ליום 31 כאוגוסט 2017

כ ״ ה  ס
 נגזרים
 כמונחי

 דלתא

כ ״ ה  ס
 חשיפה
 מאזנית

 תעודות השקעות
ל אחרות  ס

 אגרות חוב
 קונצרניות

 אגרות הוכ
ות  ממשלתי

 אלפי ש״ח

 ישראל 621 28 118 32 799 799

יכ 621 28 118 32 799 799  סה׳
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 קרן השתלמות למורים בביה׳׳ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים - המסלול המקוצר

ת ו פ ו ק ם על ה ה ה שיש ל ע פ ש ה ת ה ד י ם על פי מ י רג ו מד ם ו ב י ן על פי ט ו כ י ס רמי ה ו ם ג י ג צ ו ה מ א ב ה ה ל ב ט  4.4. ב

: ה ר ב ח ת ה ל ה נ  על פי ה

 מידת ההשפעה של גורם הסיכון
 על הקופה

 סוג הסיכון גורם הסיכון
 השפעה
 קטנה

 השפעה
 בינונית

 השפעה
 גדולה

 סוג הסיכון גורם הסיכון

X 

ני  תנודתיות שוק(סיכו
ס: ריבית, מדד,  בסי

 מניות, מט״ה, מה״מ)
 אשראי, נזילות

 וריכוזיות

 סיכוני מאקרו

X סיכוני ריכוזיות 
 סיכונים ענפיים ותנודתיות של הענפים

X ה ארי נים של אקטו  סיכו
 הקופות

ס ח י י ת ה ם יש ל ה י ל ם א י מ י ו ס ם מ ושאי נ ת הלב ל מ ו ש ת ת ת דעתו א ו ו ח ה ב נ פ א ה ר ל ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו  4.5. ר

. ה ל ה נ ה ת ה ר י ק ת ס ר ג ס מ  ב

29.11.2017 
ך י ר א  ת
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 קרן השתלמות למורים בביה׳יס העל יסודיים במכללות ובסמינרים - המסלול המקוצר
ת הגהלה ר י ק  ס

(certification) הצהרה 
ר בי: י עוזי צוק, מצהי ׳  אצי,7י

י של״קרן השתלמות למורים בבתי הספר העל יסתיים במכללות ובסמינרים - ת נ ש ח ה ו ד ת ה י א ת ר ק  1 . ס
. ם 31.08.2017 (להלן: ״הדוח״) ו ה בי מ י י ת ס ה : ״קרן ההשתלמות״) לשנה ש  המסלול המקוצר״ (להלן

ר בו מצג של עובדה ס לא ח ת ו י ת ו ה בדה מ א נכון של עו ג ל ל מצ לל כ ו כו נ נ ח אי ו ד , ה ס על ידיעתי ס ב ת ה  2. ב
ם י ע ט ו מ ם, לא יהי י ם מצג ת ו ן נכללו א ה ת ב ו ב י ס נ ר ה ם שנכללו בו, לאו י ג צ מ ה י ש ד ץ כ חו ת הנ י ת ו ה  מ

ח. ה בדו ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה  ב

ל כ פן נאות, מ ם באו י פ ק ש ח מ ו ל בד ו ר הכל ח י א פ ס דע כ מי ם ו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד , ה דיעתי ס על י ס ב ת ה  3. ב
ם י י ו נ ת השי לות של קרן ההשתלמות וכן א ת הפעי ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה , א ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב  ה

ם בדוח. י ס ו כ מ ת ה ו פ ו ק ת ל ם ו י ד ע ו מ עה בקרן ההשתלמות ל ו התנ ם ו י ת י מ ע ת ה ו י ו כ ז  ב

ם לגבי הלי נ ת ו ו ר ק ם של ב מ ו י ק ל ם ו ת ע י ב ק ם ל י א ר ח ה זו א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ם בחברה המנהלת ה י ר ח א י ו נ  4. א
; וכן־ ת ו מ ל ת ש ה 1 של קרן ה י פ ס ח כ ו ו י ת על ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב ל 1 ו י ו ל י  הג

ם י ד ע ו י מ , ה ם כאלה הלי נ ת ו ו ר ק ו של ב חנ קו ת פי ח ם ת ת ע י ב ק ו ל ו גרמנ , א ה ל א ם כ י הל נ ת ו ו ר ק ו ב  (א) קבענ
ם בחברה המנהלת, י ר ח די א ו על י א לידיעתנ ב ו ס נלןרן ההשתלמות, מ ח י י ת מ י ה ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה  ל

; ח ו ד ה של ה נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ  ב
ת ד ע ו י מ , ה ח כספי ו ו ת על די מי י ה פנ ר ק ת ב ע י ב ו על ק קחנ ו פי , א י ח כספ ו ו י ת על ד מי י נ ה פ ר ק ו ב  (ב) קבענ
ם כי ם ערו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ה י ולכך ש פ ס כ ח ה ו ו י ת הד ו נ מ י ה ן לגבי מ ו ח ט י ה של ב ר י ב ה ס ד י ק מ פ ס  ל

ן ן ו ה ק ה ה על שו נ ו מ מ ת ה ראו להו ם ו י ל ב ו ק ת מ ו א נ ו ב ש ם לכללי ח א ת ה  ב
ת י של קרן ההשתלמות והצגנו א לו ם לגבי הגי י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ת של ה ו י ב י ט ק פ א ת ה ו א  (ג) הערכנ
ח ה בדו ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ם ה ו ת ם לגבי הגילוי, ל י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ת של ה ו י ב י ט ק פ א ו לגבי ה נ י ת ו נ ק ס  מ

! וכן־ ו ס על הערכתנ ס ב ת ה  ב
ע ה שהשפי רע ברבעון ז י שאי פ ס ח כ ו ו י ת שלהחברה המנהלת על ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב נוי ב ל שי ח כ ו  (ד) גילינו בד
ת של החברה המנהלת על מי י נ ה הפ ר ק ב , על ה י ת ו פן מה ע באו י להשפי ר שצפו י ב ו ס , א י ת ו ה ן מ פ  באו

; וכן- ת ו מ ל ת ש ה י הנוגע לקל; ה פ ס ח כ ו ו י  ד
ועדת ן ולו ו י ר רקטו , לדי ר ק ב מ ן ה ו ה החשב א ו ר ה זו גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ם בחברה המנהלת ה י ר ח א י ו נ  ל. א
י פ ס ח כ ו ו י ת על ד מי י נ ה הפ ר ק ב תר לגבי ה ו ת בי י נ כ ו העד ס על הערכתנ ס ב ת ה , ב 2 ן ו י ר ו ט ק ר י ד ת של ה ר ו ק י ב  ה

 הנוגע לקרן ההשתלמות:
ת מי י נ ה הפ ר ק ב ו בהפעלתה של ה ה א ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ ם ה י י ו ק י ל ל ה ת כ  (א) א
וח ם ולדו כ ס לתה שלהחברה המנהלת לרשום, לעבד, ל ו כ י ם לפגוע ב י י ו ר שצפ י ב ר ס ש , א ח כספי ו ו י  על ד

י הנוגע לקל; ההשתלמות> וכן־ פ ס ע כ ד י  על מ
ם שיש י ר ח ם א בדי ם עו רבי ו מעו ה א ל ה נ ה רבת ה ה מעו , ב ת י ת ו ה ה מ נ י א ן ש ת ובי י ת ו ה ן מ , בי ת י מ ר ל ת  (ב) כ
י הנוגע ל קרן פ ס ח כ ו ו י ת של החברה המנהלתנול ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם ת ה  ל

 ההשתלמות].

ל דין. , על פי כ ם אחר ד ל א ת כ ו י ר ח א ו מ י א ת ו י ר ח א י לגרוע מ ד ל כ ר לעי ו מ א ן ב י  א

29.11.2017 
ך י ר א  ת

 1 כהגדרתם בהוראות חוזר גופים מוסדיים לעניו בקרה פנימית על דיווח כספי - הצהרות, דוחות וגילויים.

ת המתאימות, במקום ״ולוועדת הביקורת של הדירקטוריון״ יבוא ״לוועדת (יש לזהות את שם הוועדה) של ו ב י ס נ ב 2 

 הדירקטוריון״, אם הועדה הנוספת כאמור ממלאת תפקידים דומים.
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 קרן השתלמות למורים בביה׳׳ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים - המסלול המקוצר
ת הנהלה ר י ק  ס

(certification) הצהרה 
ר כי:  x*>,דורון ארגוב, מצהי

י של״קרן השתלמות למורים בבתי הספר העל יסודיים במכללות ובסמינרים - ת נ ש ח ה ו ד ת ה י א ת ר ק  1 . ס
. ם 31.08.2017 (להלן: ״הדוח״) ו י ה ב מ י י ת ס ה : 1קרן ההשתלמות״) לשנה ש  המסלול המקוצר״ (להלן

ר בו מצג של עובדה ס לא ח ת ו י ת ו ה בדה מ א נכון של עו ג ל ל מצ לל כ ו ו כ נ נ ח אי ו ד , ה ס על ידיעתי ס ב ת ה  2. ב
ם י ע ט ו מ הי ם, לא י י ם מצג ת ו ן נכללו א ה ת ב ו ב י ס נ ר ה ם שנכללו בו, לאו י ג צ מ ה י ש ד ץ כ חו ת הנ י ת ו ה  מ

ה בדוח. ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ס ל ח י י ת ה  ב

ל כ ן נאות, מ פ ם באו י פ ק ש ח מ ו ל בד ו ר הכל ח י א פ ס דע כ מי ם ו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד , ה ס על ידיעתי ס ב ת ה  3. ב
ם י י ו נ ת השי ת של קרן ההשתלמות וכן א לו ת הפעי ו א צ ו ת ת א י ו פ ס כ ב ה צ מ ת ה , א ת ו י ת ו ה מ ת ה ו נ י ח ב  ה

ם בדוח. י ס ו כ מ ת ה ו פ ו לתק ם ו י ד ע ו מ עה בקרן ההשתלמות ל ו התנ ם ו י ת י מ ע ת ה ו י ו כ ז  ב

ם לגבי הלי נ ת ו ו ר ק ם של ב מ ו י ק ל ם ו ת ע י ב ק ם ל י א ר ח ה זו א ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ם בחברה המנהלת ה י ר ח א י ו נ  4. א
; וכן־ ת ו מ ל ת ש ה 1 של קרן ה י פ ס ח כ ו ו י ת על ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב ל 1 ו י ו ל י  הג

ם י ד ע ו י מ , ה ם כאלה הלי נ ת ו ו ר ק ו של ב חנ קו ת פי ח ם ת ת ע י ב ק ו ל ו גרמנ , א ה ל א ם כ י הל נ ת ו ו ר ק ו ב  (א) קבענ
ם בחברה המנהלת, י ר ח די א ו על י דיעתנ א לי ב ו ס לקרן ההשתלמות, מ ח י י ת מ י ה ת ו ה ע מ ד י מ ח ש י ט ב ה  ל

ח ו ו ד ה של ה נ כ ה ת ה פ ו ק ך ת ל ה מ ט ב ר פ  ב
ת ד ע ו י מ , ה ח כספי ו ו ת על די מי י ה פנ ר ק ת ב ע י ב ו על ק נ קח י ו פ , א י ח כספ ו ו י ת על ד מי י נ ה פ ר ק ו ב  (ב) קבענ
ם כי ם ערו י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ה י ולכך ש פ ס כ ח ה ו ו י ת הד ו נ מ י ה ! לגבי מ טחו ה של בי ר י ב ה ס ד י ק מ פ ס  ל

ק ההון,• ה על שו נ ו מ מ ת ה ראו להו ם ו י ל ב ו ק ת מ ו א נ ו ב ש ם לכללי ח א ת ה  ב
ת י של קרן ההשתלמות והצגנו א לו י ם לגבי הג י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ת של ה ו י ב י ט ק פ א ת ה ו א  (ג) הערכנ
ח ו ה בד ס ו כ מ ה ה פ ו ק ת ם ה ו ת ם לגבי הגילוי, ל י ל ה נ ה ת ו ו ר ק ב ת של ה ו י ב י ט ק פ א ו לגבי ה נ י ת ו נ ק ס  מ

; וכן- ו נ ת כ ר ע ס על ה ס ב ת ה  ב
ע ה שהשפי רע ברבעון ז י שאי פ ס ח כ ו ו י ת שלהחברה המנהלת על ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב נוי ב ל שי ח כ ו  (ד) גילינו בד
ת של החברה המנהלת על מי י נ ה הפ ר ק ב , על ה י ת ו פן מה ע באו י להשפי ר שצפו י ב ו ס , א י ת ו ה ן מ פ  באו

! ופן- ת ו מ ל ת ש ה י הנוגע לקל; ה פ ס ח כ ו ו י  ד
ועדת לו ן ו ו י ר רקטו , לדי ר ק ב מ ן ה ו ה החשב א ו ר ה זו גילינו ל ר ה צ ם ה י ר י ה צ מ ם בחברה המנהלת ה י ר ח א י ו נ  5. א
י פ ס ח כ ו ו י ת על ד מי י נ ה הפ ר ק ב תר לגבי ה ו ת בי י נ ו העדכ ס על הערכתנ ס ב ת ה , ב 2 ן ו י ר ו ט ק ר י ד ת של ה ר ו ק י ב  ה

גע לקרן ההשתלמות: ו  הנ
ת מי י נ ה הפ ר ק ב ה של ה ת ל ע פ ה ו ב ה א ת ע י ב ק ת ב ו י ת ו ה מ ת ה ו ש ל ו ח ה ם ו י י ת ו ע מ ש מ ם ה י י ו ק י ל ל ה ת כ  (א) א
וח ם ולדו כ ס לתה של החברה המנהלת לרשום, לעבד, ל ו כ י ם לפגוע ב י י ו ר שצפ י ב ר ס ש , א ח כספי ו ו י  על ד

; וכן- ת ו מ ל ת ש ה י הנוגע לקרן ה פ ס ע כ ד י  על מ
ם שיש י ר ח ם א בדי ם עו רבי ו מעו ה א ל ה נ ה רבת ה ה מעו , ב ת י ת ו ה ה מ נ י א ן ש ת ובי י ת ו ה ן מ , בי ת י מ ר ל ת  (ב) כ
י הנוגע ל קרן פ ס ח כ ו ו י ת של החברה המנהלתנול ד י מ י נ פ ה ה ר ק ב י ב ת ו ע מ ש ד מ י ק פ ם ת ה  ל

 ההשתלמות],

ל דין. , על פי כ ם אחר ד ל א ת כ ו י ר ח א ו מ י א ת ו י ר ח א י לגרוע מ ד ר לעיל כ ו מ א ן ב י  א

29.11.2017 
ך י ר א  ת

 1 כהגדרתם בהוראות חוזר גופים מוסדיים לענין בקרה פנימית על דיווח כספי - הצהרות, דוחות וגילויים.

ת המתאימות, במקום ״ולוועדת הביקורת של הדירקטוריון״ יבוא ״לוועדת (יש לזהות את שם הוועדה) של ו ב י ס נ ב 2 

 ״הדירקטוריון״, אם הועדה הנוספת כאמור ממלאת תפקידים דומים.
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 קרן השתלמות למורים בביהי׳ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים - המסלול המקוצר
 סק«רת הנהלה

 דדיה הדירסטוריוו וההנהלה בדבר הבמיה הפנימית על דיווח כספי1

, שליקרן השתלמות למורים בבתי הספר העל יסודיים במכללות ובסמינרים - ן ו י ר רקטו ח הדי ו ק י פ , ב ה ל ה נ ה  ה

ח ו ו י ה על ד ת ו א ת נ מי י נ ה פ ר ק ה של ב מ ו י ק ה ו ת ע י ב ק ת ל י א ר ח : יקרן ההשתלמות״) א  המסלול המקוצר״ (להלן

ן ו י ר רקטו ן לדי ו טח ה של בי ר י ב ה ס ד י ק מ פ ס י ל ד ה כ נ כנ ת שלקרן ההשתלמות תו י מ י נ פ ה ה ר ק ב ת ה כ ר ע . מ  כספי

ם לכללי א ת ה ם ב י מ ס ר ו פ מ ם ה י י פ ס ת כ ו ח ו ה של ד ת ו א ה נ ג צ ה ה ו נ כ ה של החברה המנהלת לגבי ה ל ה נ ה ל  ו

ת ו ן שלהן, לכל מערכ ו נ ת התכ מ ב ר י ט ת ב ו ל . ללא ת ן ק ההו ה על שו נ ו מ מ ת ה ו א ר ו ה ל ו א ר ש י ם ב י ל ב ו ק ת מ ו א נ ו ב ש  ח

ה ד י ק מ פ ס לות ל כו ן י ת ה ו י ב י ט ק פ ן א נ ו הי ל ת א ו י מערכ קבע כ ם נ ם א כך ג ת. לפי ו בנ ת מו ו בל ת יש מג י מ י נ פ ה ה ר ק ב  ה

. ח כספי ו ה של ד להצג כה ו ס לערי ח י י ת ה ן בלבד ב ו ח ט ה של ב ר י ב  ס

ם א ת ה ת ב צעו ת מבו ו א ק ס י ע ח כ י ט ב ה ת ל ד ע ו י מ ה ה פ י ק ת מ ו ר ק ת ב כ ר ע ת מ מ י י ק ן מ ו י ר ו ט ק ר י ד ח ה ו ק י פ ה ב ל ה נ ה  ה

ן ו י ר ו רקט י ח הד ו ק י ה בפ ל ה נ ה . בנוסף, ה ם י נ מ י ה ם מ י י א נ ו ב ש ח ם ה י מ ו ש י ר ה ם, ו י נ ג ם מו י ס כ נ , ה ה ל ה נ ה ת ה ו א ש ר ה  ל

moni) ביצוע, לרבות ביצוע tor ם( מנסרי ם ו י י ב י ט ק פ ת א ר ו ש ק ת ה ע ו ד י מ צי ה ח שערו י ט ב ה י ל ד ם כ י ד ע ת צ ט ק ו  נ

ת. מי י ה פנ ר ק הלי ב  נ

ת של קרן ההשתלמות מי י נ ה הפ ר ק ב ת ה ו י ב י ט ק פ ת א כה א ן הערי ו י ר ו ט ק ר י ד ח ה ו ק י פ ת החברה המנהלת ב ל ה נ  ה

ת של ״ה- י מ י נ ה הפ ר ק ב ל ה ד ו מ ם שנקבעו ב י נ ו י טר י ס על קר ס ב ת ה ט 2017, ב ס ו ג ו א ם 31 ב ו י י ל פ ס ח כ ו ו י  על ד

ס על ס ב ת ה  Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO)" . ב

ת שלקרן ההשתלמות על י מ י נ ה הפ ר ק ב ט 2017, ה ס ו ג ו א ם 31 ב ו י י ל be) כ l i eves ה( נ ה מאמי ל ה נ ה ה זו, ה כ ר ע  ה

. ת י ב י ט ק פ ה א נ י י ח פ ס ח כ ו ו י  ד

ה ש ו ו א ר ד ד ל א : ח ה ר ב ח ן ה ו י ר ו רקט י ״ר ד ו  י

ק ו י צ ז ר עו ״ : ד ה ר ב ח ל ה ״ כ נ  מ

ב ו ן ארג ח דורו ״ ו : ר ם י פ ס ל כ ה נ  מ

ר הדוח:29.11.2017 ו ש י ך א י ר א  ת
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 קרן השתלמות למורים בביה׳׳ס העל יסודיים במכללות ובסמינרים ־ המסלול המקוצר
 שמירת הנהלה

 דו״ח ההנהלה על אחריותה לדו״ח השגתי

ח. ׳ ׳ ת הדו תו או נ ת ל י א ר ח א א י ה ת ו ו מ ל ת ש ה ן ה ר ת ק ת א ל ה נ מ ה ה ר ב ח ת ה ל ה נ י ה ד ן על י כ ו , ה תי ח השנ ״ ו ד  ה

ת ו א ר ו ה ח שנקבעו ב ו ו י ם וכללי הד י ל ב ו ק ם מ י י א נ ו ב ש ת ח ו נ ם לעקרו א ת ה ם ב י כ ו ם הער י י פ ס ת כ ו ח ו ה כולל, ד ח ז ״ ו  ד
. ע אחר ד ם וכן מי ה ה ל מ א ת ה סף הערוך ב ו ע נ ד י , מ ו תי ו חי בהנ ן ו ו כ ס י ח ח ו ו ט י , ב ן ק ההו ו ה על ש נ ו מ מ  ה

ך. ו תארי ת ו א ם 29.11.2017 ואושרו על ידו ב ו י ן מ ו י ר ו ט ק ר י ד בת ה שי יל נידונו בי ם הנ׳ י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד  ה

ת מי י ה פנ ר ק ת ב כ ר ע ה מ ר ב ח ת ה ל ה נ ת ה מ י י ק , מ ת ו מ ל ת ש ה ן ה ר י של ק פ ס כ ח ה ו ו י ת הד ו ת ו א ת נ ח א י ט ב ה י ל ד  כ
ן ר ק י ה כס כי נ ת ו ו ת ו א ת נ ו א ש ר ן נערכות על פי ה ר ק י ה ד ת על י ת הנעשו ו ק ס ע ל ה י כ ח כ י ט ב ה ה ל ת ר ט מ ה ש פ י ק  מ
ת כ ר ע ם. מ י י ת הכספ ו ח ו ד ן לעריכת ה מ י ה ס מ י ס ת ב ו ו ה ת מ ו י א נ ו ב ש ח ת ה ו מ ו ש ר ה ת ו ח ט ב ו ם מ ת ו מ ל ם, ש י נ ג  מו
לתה ו כ ר בלבד לגבי י י ן סב ו ח ט א ב ל ט א ל ח ו ן מ ו ח ט ה ב ק י נ ע א מ י ן ה י א ה בכך ש ע ב ט ת מ ל ב ג ו ת מ י מ י נ פ ה ה ר ק ב  ה
ת ו מ ה לגבי כ ט ל ח ה י ה ה כ ר כ ה ס על ה ס ו ב ר מ י ב ס ן ה ו ח ט י ב ן של ה ו קר ת. העי ו ג ת ופעולות חרי ו י ו ע טע ו ת ולמנ  לגלו
ח מ צ ת עלת ש ת התו ן א ת בחשבו ח ק ם ל י ר ב ד ע ה ב ט ת מ ב י י ה ח ר ק ב י ה ע צ מ ם של א ת ל ע פ ה ע ב ק ש ו ת ם ש י ב א ש מ  ה

. ם אלה י ע צ מ ם של א ת ל ע פ ה  מ

ח על ק פ מ ת ו י א נ ו ב ש ח ת ה ו י נ י ת המד בע א , קו ם י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד י ל א ר ח ו א נ ת שהי ל ה נ מ ה ה ר ב ח ן ה ו י ר ו רקט י  ד
ת פועלת לפי ל ה נ מ ה ה ר ב ח ת ה ל ה נ . ה ה ד ו ח על תפק ק פ מ ת ו י מ י נ פ ה ה ר ק ב ת ה כ ר ע ה מ נ ב ת מ בע א ה וכן קו מ ו ש י  י
ת ל ה נ ם ה ם ע י פ ט ו ם ש שי ם מפג י י ק , מ ו ת וועדותי ו ע צ מ א ן ב ו י ר ו ט ק ר י ד . ה ן ו י ר רקטו י די הד ה על י ע ב ק נ ת ש ו י נ י ד מ  ה

. ה י ת ו צא ת תו א ם ו ת ד ו ב ף ע ק י ת ה ר א ק ס ה ל ר ט מ ן ב ר ק ן של ה ו ב ש ח ה ה א ו עם ר י ו מ י נ ר הפ ק ב מ ם ה ן וכן ע ר ק  ה

רת קו י י ב נ ם לתק א ת ה , ב ם של הקרן י י ת נ ש ם ה י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ת של ה ר ו ק י , ערך ב ן של הקרן ו ב ש ח ה ה א ו  ר
ת או נ ו ם לכללי חשב א ת ה , ב ת אלה ו ח ו ם ד י פ ק ש ה מ ד י ו מ ז י ם בא ת ע ת ד ת א ו ו ם לח ה ה לאפשר ל ת ר ט מ , ש ם י ל ב ו ק  מ
י פ ס כ ה ה ב צ ת מ ו א תי ו חי בהנ ן ו ו סכ חי ח ו ו ט י , ב ן ק ההו ה על שו נ ו מ מ ת ה ו א ר ו ה ח שנקבעו ב ו ו י ד ם וכללי ה י ל ב ו ק  מ

ם. י תי ם השנ י י פ ס כ ת ה חו ו רף לד ן מצו ו ה החשב א ו חו של ר ו ו י ה. ד לותי ת פעו ו א צ ו ת ת א ן ו ר ק  של ה

ן על ו אה החשב ר לעיונו של רו ס מ ע הנלווה) נ ד י מ ן ־ ה ל ה ל ) ה ל ה נ ה ת ה ר י ק ס ב ן ו ו י ר ו ט ק ר י ד ח ה ״ ו ד ע ב ד י מ ו כן, ה מ  כ
ם ו א ע הנלווה, א ד י מ ן ה ם לבי י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד ע ב ד י מ ן ה ת בי י ת ו ה ה מ מ א ת י ה ת א מ י י ם ק ע א י ד כל להו ו ת שי נ  מ
ך ל ה מ ן ב ו אה החשב עת רו די ר שהגיעו לי ח דע א ו מי ת א ו י א ם ר א ו ו ת נ י אי ת ו ה פן מ ע שבאו ד י לל מ ה כו ו ו ל ע הנ ד י מ  ה

. ר ק ב מ ן ה ו ב ש ח ה ה א ו ר ר מ ו מ א ה כ ע ד ו ה ה ל ב ק ת א נ . ל ת ר ו ק י ב  ה

ת ו ח ו ד רת ה קו י ט לצורך ב ו ק נ ם ל י ב י י ו ח ה שהי ל ם על א י ספ ו ת נ ר ו ק י ה נהלי ב ט לצורך ז ק א נ ן ל ו ב ש ח ה ה א ו  ר
. ם י י פ ס כ  ה

ה - חאלד דראוושה ר ב ח ן ה ו רי  יר׳ר דירקטו

ה ־ דייר עוזי צוק ר ב ה כ״ל ה  מנ

ם - רו״ח דורון ארגוב י פ ס ל כ ה נ  מ

״ח: 29.11.2017 ך אישור הדו  תארי
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 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל ־ יסודיים
 במכללות ובסמינרים(מישור ־ מסלול מקוצר)

 דוחות בטפיים

 ליום 31 !אוגוסט 2017



 קרן השתלמות למורים ככתי - הספר העל - יסודיים !מכללות
 ובסמינרים(מישור ״ מסלול מקוצר)

 דוחומ כספיים ליום 31 !אוגוסט 2017

 תוכו העניינים

 עמוד

ם 2-3 י ר ק ב מ ן ה אי החשבו ח רו  דו

י 4-5 ב הכספ צ מ ת על ה חו ו  ד

ת 6-7 צאו הו ת ו סו נ ת הכ חו ו  ד

ם 8-9 י ת י מ ע ות ה י כו ים בז י ו נ ת על השי חו  דו

ם 10-26 י י ת הכספ חו ם לדו רי  באו
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 דוח רואי החשבון חמבמרים לחברי מרו ההשתלמות למורים

 בבתי״ השפר חעל-יסודיים במכללות ובסמינרים בע״מ במסלול חמחוצר

ת המאזנים המצורפים של קרן ההשתלמות למורים בבתי הספר העל יסודיים במכללות  ביקרנו א
 ובסמינרים בע״מ במסלול המקוצר (להלן: הקרן) לימים 31 באוגוסט 2017 ו- 2016 ואת דוחות
 ההכנסות וההוצאות, והדוח על השינויים בזכויות העמיתים לכל אחת מהשנים שהסתיימו בימים
 31 באוגוסט 2017, 2016 ו־2015. דוחות כספיים אלה הינם באחריות הדירקטוריון וההנהלה של
 של עגור חברה לניהול קופות גמל וקרנות השתלמות בע״מ (להלן: החברה המנהלת). אחריותנו

 היא לחוות דעה על דוחות כספיים אלה בהתבסס על ביקורתנו.

ת ביקורתנו בהתאם לתקני ביקורת מקובלים, לרבות תקנים שנקבעו בתקנות רואי חשבון  ערכנו א
ת  (דרך פעולתו של רואה חשבון), התשל״ג - 1973. על פי תקנים אלה נדרש מאיתנו לתכנן א
 הביקורת ולבצעה במטרה להשיג מידה סבירה של ביטחון שאין בדוחות הכספיים הצגה מוטעית
 מהותית. ביקורת כוללת בדיקה מדגמית של ראיות התומכות בסכומים ובמידע שבדוחות
 הכספיים. ביקורת כוללת גם בחינה של כללי החשבונאות שיושמו ושל האומדנים המשמעותיים
 שנעשו על ידי הדירקטוריון וההנהלה של החברה המנהלת וכן הערכת נאותות ההצגה בדוחות

 הכספיים בכללותה. אנו סבורים שביקורתנו מספקת בסיס נאות לחוות דעתנו.

 לדעתנו, הדוחות הכספיים הנ״ל, משקפים באופן נאות בהתאם לכללי חשבונאות מקובלים לגבי
 קופות גמל והנחיות האוצר, אגף שוק ההון, מכל הבחינות המהותיות, את מצבה הכספי של הקרן
 לימים 31 באוגוסט 2017 ו- 2016 ואת תוצאות פעולותיה והשינויים בזכויות העמיתים לכל אחת
 מהשנים שהסתיימו בימים 31 באוגוסט 2017, 2016 ו-2015, בהתאם להוראות הממונה על שוק
ס הכנסה(כללים לאישור ולניהול קופות  ההון, ביטוח וחסכון במשרד האוצר ובהתאם לתקנות מ

 גמל) התשכ״ד־1964(להלן - ״התקנות״).

 ביקרנו גם, בהתאם לתקני PACOB בארה״ב בדבר ביקורת של בקרה פנימית על דיווח כספי, כפי
ת הבקרה הפנימית על דיווח כספי של הקרן ליום 31  שאומצו על ידי לשכת רואי חשבון בישראל א
 באוגוסט 2017, בהתבסס על קריטריונים שנקבעו במסגרת המשולבת של בקרה פנימית שפורסמה
 על ידי COSO, והדוח שלנו מיום 29 בנובמבר 2017 כלל חוות דעת בלתי מסויגת על אפקטיביות

 הבקרה הפנימית על דיווח כספי של הקרן.

 תל אביב, 29 בנובמבר 2017

ל ישותי ־ רואי חשבון ^ ^ ו י ז  ג
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fiimî i-im,!!1?! 
 ! רוא* חשבון

1 סה 1 י ב iwfma 2, בג ו ו  ר

6 7 0 6 0 5 ב 4 י ב ל א ד. T ,9379 אל׳1מ, ת  ת.

D>19!: 6 3 9 2 03-639 
op': 6 3 9 4 0 3 - 6 3 9 © 

gbg9gbgcpa.co.il 

ת למורים בבתי - הספד  דוח רואי החשבון המבשרים לחברי מרו ההשתלמו
נרים בע״מ במסלול חמהוצר בדבר בהדה פנימית על דיווח בספי  חעל יסודיים, במכללות ובסמי

ת למורים בבתי הספר העל יסודיים ווח כספי של קרן ההשתלמו ת הבקרה הפנימית על די  ביקרנו א
גוסט 2017 בהתבסס על צר (להלן ־ הקופה) ליום 31 באו  במכללות ובסמינרים בע״מ במסלול המקו
Committee of Sponsoring ונים שנקבעו במסגרת המשולבת של בקרה פנימית שפורסמה על ידי  קריטרי
 Organizations of the Treadway Commission (להלן - COSO). הדירקטוריון וההנהלה של של עגור
ום בקרה פנימית ם לקי : החברה המנהלת) אחראי  חברה לניהול קופות גמל וקרנות השתלמות בע״מ(להלן
ות של בקרה פנימית על דיווח כספי, הנכללת בדוח בי ת האפקטי ווח כספי ולהערכתם א ת על די בי  אפקטי
א לחוות דעה על ן וההנהלה בדבר הבקרה הפנימית על דיווח כספי המצורף. אחריותנו הי ו  הדירקטורי

פה בהתבסס על ביקורתנו.  הבקרה הפנימית על דיווח כספי של הקו

ם לתקני ה־ Public Company Accounting Oversight Board (להלן - א ת ה ת ביקורתנו ב  ערכנו א
 PACOB) בארה״ב בדבר ביקורת של בקרה פנימית על דיווח כספי, אשר אומצו על ידי לשכת רואי חשבון
דה סבירה של ת הביקורת ולבצעה במטרה להשיג מי ו לתכנן א ם אלה נדרש מאתנ י  בישראל. על פי תקנ
בית על דיווח כספי. ביקורתנו כללה ות, בקרה פנימית אפקטי יימה, מכל הבחינות המהותי ם קו ן א  ביטחו
ת וכן בחינה והערכה תי ימת חולשה מהו  השגת הבנה לגבי בקרה פנימית על דיווח כספי, הערכת הסיכון שקי
ת התכנון והתפעול של בקרה פנימית בהתבסס על הסיכון שהוערך. ביקורתנו כללה גם ביצוע ו בי  של אפקטי
ס נאות לחוות ת בסי ק פ ס ם לנסיבות. אנו סבורים שביקורתנו מ א ת ה ם שחשבנו כנחוצים ב  נהלים אחרי

 דעתנו.

ת ו מנ ן לגבי המהי דה סבירה של בטחו  בקרה פנימית על דיווח כספי של קופה הינה תהליך המיועד לספק מי
ים למטרות חיצוניות בהתאם לתקני הדיווח הכספי הבינלאומיים ווח כספי וההכנה של דוחות כספי  של די
נה על שוק ההון, ביטוח וחסכון במשרד האוצר. בקרה בהתאם להנחיות הממו י ה־ 1FRS) ו  (להלן־ תקנ
ם לניהול רשומות חסי י תם מדיניות ונהלים אשר:(1) מתי ת או ווח כספי של קופה כוללת א  פנימית על די
פה (לרבות ת וההעברות של נכסי הקו ת העסקאו יק ובאופן נאות א י  אשר, בפירוט סביר, משקפות במדו
דה סבירה של בטחון שעסקאות נרשמות כנדרש כדי לאפשר הכנת ם מי י צאתם מרשותה) (2) מספק  הו
ן במשרד נה על שוק ההון, ביטוח וחסכו בהתאם להנחיות הממו י ה- IFRS ו ם לתקנ א ת ה ים ב ת כספי חו  דו
ון וההנהלה ם והוצאת כספים של הקופה נעשים רק בהתאם להרשאות הדירקטורי  האוצר ושקבלת כספי
ן לגבי מניעה או גילוי במועד של רכישה, שימוש דה סבירה של בטחו ם מי ; ו־(3) מספקי ת ל ה נ מ  של החברה ה
ת על תי צאה מרשות) בלתי מורשים של נכסי הקופה, שיכולה להיות להם השפעה מהו  או העברה(לרבות הו

ים. ת הכספי חו  הדו

 בשל מגבלותיה המובנות, בקרה פנימית על דיווח כספי עשויה שלא למנוע או לגלות הצגה מוטעית. כמו כן,
ות נוכחית כלשהיא חשופה לסיכון שבקרות בי ס הערכת אפקטי ד על בסי ת לגבי העתי ו נ ת מסק ק ס  ה
ניות או הנהלים תשתנה ם של המדי ו ת בגלל שינויים בנסיבות או שמידת הקי מו  תהפוכנה לבלתי מתאי
ת על דיווח כספי ליום 31 בי ות, בקרה פנימית אפקטי פה קיימה, מכל הבחינות המהותי  לרעה. לדעתנו, הקו
ונים שנקבעו במסגרת המשולבת של בקרה פנימית שפורסמה על ידי גוסט 2017 בהתבסס על קריטרי  באו

.COSO 

ים של הקופה לימים 31 ת הדוחות הכספי י ביקורת מקובלים בישראל א ם לתקנ א ת ה  ביקרנו גם, ב
ימו בימים 31 באוגוסט 2016,2017 ו־2015, והדוח שלנו ים שהסתי ת מהשנ ח גוסט 2017 ו־2016 ולכל א  באו

תם דוחות כספיים. יגת על או ום 29 בנובמבר 2017, כלל חוות דעת בלתי מסו  מי

במבר 2017 / ו ב, 29 בנ ל אבי  ת

ל ושות׳ - דואי חשבון ג ף  גזית $

Gaztt, ®en-Gal & Co. cpa 
2 Ml Hashlosha Street 
P.O.B 9379, let-Aviv, Israel 6706054 
let: 972-3-S39 6392 
Fax: 972-3-639 6394 
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ת וכסממרים א ל כ מ י ־ תספר תעל - יסודיים ! ת !  קלן השתלמות למודים !
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

י - מצרפי פ ס כ  דוחות על המצב ה

וסט ג ם 31 באו ו  לי
2016 2017 

ה אלפי ש״ה ״  באור אלפי ש

22,741 28,843 
645 652 3 

23,386 29,495 

232,832 225,843 4 
9,731 7,459 5 

56,802 80,913 6 
81,699 83,677 7 

381,064 397,892 

404,450 427,387 

 רכוש שוטף
ם י נ מ ו ז י מ ו ם ושו י נ מ ו ז  מ

ה ב ו ת ח ו תר י ם ו י ב י י  ח
ן כל רכוש שוטף  ס

ת ו סי נ נ י ת פ ו ע ק ש  ה
ם י ר י ח ב ס ו י ח ס כ  נ

ם י ר י ח ם ס נ י א ב ש ו י ח ס כ  נ
ת ו ר י ח ת ס ו י נ  מ

ת ו ר ח ת א ו ע ק ש  ה
ות סי נ נ י ת פ ו ע ק ש ך בל ה  ס

ם י ס כ  סך כל נ

806 
403,644 
404,450 

5,257 
422,130 
427,387 

14 

ם י ת י מ ע ת וזכויות ה ו י בו י  התחי
ת ו כ ת ז ו תר י ם ו י א כ  ז

ם י ת י מ ע ת ה ו י ו כ  ז
ם י ת י מ ע ת וזכויות ה ו י ו ב י  סד בל ההתחי

ת ו י ו התקשר ת ו ו י ת תלו ו י בו י  התחי

. ם י י פ ס כ ת ה חו ם הלט בלתי נפרד מהדו י ו ם מהו רפי ם המצו רי  הבאו

במבר 2017 ו  29 בנ
ר ו ש י ך א י ר א  ת

ם י י פ ס כ ת ה ו ח ו ד  ה

4 
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 קרן השתלמות למורים בבתי י הספר העל ״ יסודיים !מכללות ו!סמינר>ם
 (מישור - מסלול מקוצר)

ת והוצאות- מצרפי סו  דוחות הכנ

מה ביום י  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 *2017 
 באור אלפי ש״ה אלפי ש״ה אלפי ש׳׳ח

( ם י ד ס פ ה ) ת ו ס נ כ  ה
(203) 
\ ^ v **׳/ 

(853) 
\ י ״ - ׳ ־ י ׳ ׳ / 

ה (688) י ו מ ו ז מ ושווי מ י ו מ ו ז מ  מ

 1רוה(עלזו\ור •
. J 11y\s v״ ם p P/J 3,508 5,131 4,138׳ י ר י ח י חוב ס כס  מנ

ם 349 (44) 61 י ר י ח ם ס נ י חוב שאי ס כ נ  מ
ת 5,736 677 1,993 ו ר י ח ת ס ו י נ  ממ
ת 9,265 1,415 6,074 ו ר ח ת א ו ע ק ש ה  מ

11,636 7,179 19,488 

89 *1 
D X. 

ח ו ר ח  רזרורזורו א
J 1 1 IV l l > J 1 l l / J - J I I 

11,522 6 406 
V | T V \J 

סות 831 18 ד כל הכנ  ס
• I F V mm 9 9mm } ״ 

 הוצאות
י ניהול 9 856 873 857 מ  ד
ת ישירות 10 646 689 703 ו א צ ו  ה
ם 13 358 271 324 י ס  מ

ת 8 24 1 ו ר ח  א
ך כל ההוצאות 1,868 1,857 1,885  ס

ם) לשנה 16,963 4,549 9,637 ת על הוצאות(הפסדי סו  עודף הכנ

ם. י וים הלק בלתי נפרד מהדוחות הכספי  הבאורים המצורפים מהו
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 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור י מסלול מקוצר)

 דוחות על השינויים בזכויות העמיתים - מצרפי

ימה ביום  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 2017 
 אלפי ש״ח אלפי ש״ח אלפי ש״ח

ה קודמת) 403,644 384,257 358,174 נ ש ) ר ב מ ט פ ס ם ליום 1 ב  זבויות העמיתי

ם מדמי גמולים 61,385 58,525 55,836 לי  תקבו

 תשלומים לעמיתים (32,562) (26,191) (25,537)

פה  העברות צבירה לקו
ת 830 ו ר ח ת א ו פ ו ק  העברות מ
ם 122 378 192 י ל ו  העברות בין מסל

1,022 378 122 

ה פ ו ק ה  העברות צבירה מ
ת (227) ה חדשו סי ות פנ  העברות לקרנ

ת (27,073) (17,496) (14,683) ו ר ח פות א  העברות לקו
ם (122) (378) (192) י ל ו  העברות בין מסל

(14,875) (17,874) (27,422) 

 העברות צבירה, נטו (27,300) (17,496) (13,853)

ם) השנה 16,963 4,549 9,637 י הפסד ת( צאו ת על הו סו נ  עודף הכ
ם ליום 31 באוגוסט 422,130 403,644 384,257 תי  זכויות העמי

ם. י  הבאורים המצורפים מהווים חלק בלתי נפרד מהדוהות הכספי
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 קרן השתלמות למורים בבתי י הספר העל - יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באוד 1- כללי

ן ם מוגבלת ל- 0.0001 ש״ח כל חבר. הקר גבלת בערבות: ערבות החברי ה חברה מו נ ת הי ו מ ל ת ש ה  קרן ה

ה (משרדי נ י ן הקרן מורכב מנציגי המד ו ן לישראל בע״מ. דירקטורי מי הראשו נלאו ק הבי די הבנ פעלת על י  מתו

י ונציג גוף או ארגון מ ו ק מ ן ה ים, נציגי מרכז השלטו די ם העל־ יסו י ר גי ארגון המו צר והחינוך), מנצי  האו

ציאה י ן ו ו ל הרגיל של 6 שנות חסכ ו : המסל ן ו לי חסכ ם שני מסלו הלי ו ת חינוך. בקרן מנ ו ד ס ו צג מ י  ציבורי המי

ה כוללים רק ל ם א י ת כספי חו י 3 שנים. דו ר ח ת א אה להשתלמו צי י ן ו ו : חסכ ו נ י צר, דהי ל מקו ו מסל  לשנת שבתון, ו

צר. ל המקו ו ל ס מ ת ה  א

צר הינה קרן ל המקו ם במסלו רי נ סמי ת ו ם במכללו י י ד סו ם בבתי ספר על י רי ת למו ו מ ל ת ש ה  קרן ה

ד ״ פות גמל) התשכ ם לאישור ולניהול קו י כלל סה( נ ס הכ ת מ ו ה בתקנ ת ו ע מ ש מ ם כ רי ת למו ד ח ו י ת מ ו מ ל ת ש  ה

ים די סו רים בבתי ספר על י ת למו ו מ ל ת ש ה ן של קרן ה ו לי החסכ י מסלו ד משנ ח ר הינו א צ ו ק מ ל ה ו ל ס מ  ־ 1964. ה

ת שכרם על פי דירוג עובדי הוראה. ם א י ל ב ק ם אשר מ רי ועד למו ל מי ו ל ס מ ם. ה נרי ת וסמי  במכללו

ת: י כנ  עיקרי התו

ת ע״י ניכוי בשיעור 2.5% משכרם החודשי של עובדים והפרשה ת מתבצעו ו מ ל ת ש ה ם לקרן ה י פ ס כ ת ה ו ד ק פ  ה

. ק י ת בשיעור 7.5% על ידי המעס דשי  חו

וחים נטו) ק והרו י ס ע ק מ ל ספת ח (חלק עובד בתו ו תי ו נ ו ת כל חסכ ת לקבל א ן רשאי העמי ו ם 3 שנות חסכ  בתו

ס הכנסה. ת מ ו נ ם לתק א ת ה ת ב אה להשתלמו צי  לצורך י

ת. ת השתלמו ר ט מ ן שלא ל ו ת כספי החסכ ת למשוך א י מ ע ן רשאי ה ו ם 6 שנות חסכ ו ת  ב

׳ ח ש ם ״הלכתי ־ כ מ ה ל הכללי, ש ו ם נוספים, לצד המסל י ל ו ל ב־ 17 בפברואר, 2014 מופעלים 2 מסל ח  ה

ם בכפוף לכללי ההלכה היהודית. נ ו י חסכ ת כספ ע א נים להשקי י י נ ם המעו תי עד לעמי ו  (מסלול הלכתי), המי

ם לראשונה בחודש יולי 2014 י הופקדו כספי ל ההלכת ו . במסל ל ״אג״ח״ ו ״ל אושר גם מסל  ובנוסף, במועד הנ

בר 2014. קטו נה בחודש או ם לראשו י פקדו כספ ח הו ״ ג ל א במסלו  ו

. ״רה־ אורגניזציה״) של הקרן ן מחדש( ום 2011/ 1/ 1 הליך הארגו ת גמל בוצע בי פו ק קו ו ת ח ראו ם להו א ת ה  ב

ות הלת בנאמנ פת הגמל על שם החברה המנ כסי קו ן במסגרתו נרשמו נ ום 2011/ 1/ 1 נערך הליך הרה ארגו  בי

פת הגמל. תי קו בת עמי  לטו

ם ת מ א ת ר ותקנון), לצורך ה י כ תז ת של החברה( ו ד ג א ת ה י ה כ מ ס מ ה ארגון אושרו שינויים ב ר רת ה  במסג

ן קופה. כמו כן שונה שם החברה ו ן לחברה המנהלת, ותקנ ו ים כללו, בין היתר, תקנ י ו נ . השי  לשינוי המבני

ת בע״מ״. ו מ ל ת ש ות ה ת גמל וקרנ פו  ל־ ״עגור חברה לניהול קו

 הגדרות
ם אלת - י י פ ס  בדוחות כ

ל הרגיל ובמסלול ם במסלו נרי ת ובסמי ם במכללו י די סו ם בבתי ־ הספר העל ־ י רי ת למו ו מ ל ת ש פה - קרן ה  הקו
 מישור

ת בע״מ ות השתלמו פות גמל וקרנ הלת ־ ״עגור״ חברה לניהול קו  החברה המנ

ה - 2005. ״ ס ש ת ת גמל) ה פו קו ם( י סי נ נ י ח על שירותים פ קו י ק הפ ו  הוק קופות הגמל - ח

ד 1964. ת גמל), התשכ״ פו ם לאישור ולניהול קו י ל ל כ ) ה ס נ כ ס ה ת מ ו נ ה - תק ס נ כ ס ה ת מ ו  תקנ

10 



 קרו השתלמות למורים בבתי - הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

 באוד 1- כללי(המשד)

ן במשרד האוצר. ח וחיסכו טו י , ב ן  דשות שוק ההון - רשות שוק ההו

ן במשרד האוצר. ח וחיסכו טו ן בי ק ההו ה על רשות שו נ ו מ מ ה - ה נ  הממו

ס הכנסה ובתקנות הפיקוח ות מ תם בגילויי דעת של לשכת רואי חשבון בישראל, בתקנ ם - כמשמעו רי  צדדים קשו

, התשע״ב־2012. ם) י סדי ם על גופים מו י ים(קופות גמל) כללי השקעה החל נסי נ  על שירותים פי

ם שנתיים), התש״ע, 2010. י י ת כספ חו דו ת ניירות ערך( ו דרתם בתקנ  כעלי עניין - כהג

. ה ק י ט ס י ט ט ס ת ל י ז ת הלשכה המרכ מ ס ר פ מ ם לצרכן כפי ש י ר י ח מ ד ה ד  מדד - מ

 כאור 2 - עיקרי המדיניות החשבונאית

 א. עיקרי המדיניות החשבונאית:

. ר צ ו א ן שבמשרד ה ח וחיסכו טו ן בי ק ההו ה על שו נ ו מ מ ת ה ו חי ם ערוכים לפי הנ י י ת הכספ חו ו  1. הד

ח במשרד טו ן והבי סכו ם להוראות רשות שוק ההון, החי א ת ה ם ב חי ו ו ם נערכו בערכים מד י י ת הכספ חו ו  2. הד

ד - פות גמל תשכ״ ה (כללים לאישור וניהול קו ס נ כ ס ה ת מ ו ם לתקנ א ת ה ב ק ההון) ו צר (להלן: רשות שו  האו

ת גמל. פו ם בקו י ל ב ו ק מ ת ה או נ  1964) וכללי החשבו

ם נומינליים. ם חדשי פן שוטף בשקלי ותיה באו נ ת חשבו ת א ל ה נ ן מ  הקר

ר בסעיף 4 להלן. ס מצטבר, למעט האמו י ס א לפי ב י ם ככלל ה י י ת הכספ חו ח בדו ו ו י ת הד ט י  3. ש

ם תי יות העמי נות של זכו ה נכללים במסגרת החשבו פ ו ק ה ם והעברות מ מי פה ותשלו ם והעברות לקו י ל ו  4. תקב

ות י ים בזכו י ו נ ח על השי ו ו הד ן א ז א מ רת ה , לפיכך לא נרשמו במסג ה מ א ת ה ם פירעונם ב ו ע תם א י בי ם ג  ע

טרם שולמו. ה ו ף ז בות שנצברו בסעי ו חו ם א י ל ו ם, תקב תי  העמי

פה נכללות ת הקו ו א צ ו ה ת וכן מ ו ת האחר ו י ת הכספ תרו מהי ת ו ו ע ק ש ה ת מ סו נ ת - הכ צאו הו ת ו סו  5. הכרה בהכנ

. תן ו ת עם התהו צאו הו ת ו סו נ ח על הכ  בדו

ם י מדנ הלה נדרשת להשתמש באו ם, ההנ נאות מקובלי ם לפי כללי חשבו י י ת הכספ חו ו ם ־ בעריכת הד י נ ד מ ו  6. א

נים בדבר ות, על נתו י יבו ם והתחי כסי ם בדבר נ י ח ו ו ד מ ם ה י נ ם על הנתו עי ם, אשר משפי י נ מד  ובהערכות האו

פת הדיווח. יובהר ת בתקו צאו הו ת ו סו ם וכן על נתוני הכנ י י ת הכספ חו ם גילוי בדו ה ות שניתן ל י ת תלו ו י בו י  התחי

ם אלה. י נ ד מ ו א ת שונות מ ו ת בפועל עלולות להי ו א צ ו ת  כי ה

11 



 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

 באוד 2 - עיקרי המדיניות החשבונאית (המשך)

פה:  פ. העדפת נכסי והתהייפויוה הקו

א פמפורט להלן: ל פ גוסט, 2017 ו־2016 נ  השקעות ליום 31 פאו

 הגדרות נוספות פסעיף זה:

 א. שווי מזומגימ:
נות לזמן קצר שהופקדו ת שנזילותן גבוהה הכוללות, בין היתר, פקדו ם נחשבות השקעו י נ מ ו ז וי מ  כשו

ם נ ם ואשר אי ם לא עלתה על שלושה חודשי ה ה ב ע ק ש ה ם בעת ה ש ו מ י ה עד למועד מ פ ו ק ת ה  בבנק ו

גבלים בשעבוד.  מו

ן למועד ם האחרו י ק ס ע ום ה  לפי השער שפורסם בבורסה לי
ווח.  הדי

ן ם האחרו י ק ס ע ום ה  לפי השער שנקבע לנייר הערך, בי
סדר ווח, בבורסה בחוי׳ל או בשוק מו ך הדי  בישראל לתארי
ם י ק ס ע גים ליום ה צי ן הי סחר ולפי שערי החליפי א נ ו  בו ה

ך הדיווח. ן בתארי  האחרו

ן ם האחרו י ק ס ע ון שנקבע לנייר הערך, ביום ה  לפי שער הפדי
א ו סדר בו ה ווח, בבורסה או בשוק מו ך הדי  בישראל לתארי

 נסחר.

ם: רי  פ. גיידותעדד סחי
ם בארץ רי  ניירות ערך סחי

ם בחו״ל רי  ניירות ערך סחי

 קרנות להשקעות משותפות נאמנות ־

ם לעיל. רי ר בניירות ערך סחי ם ־ כאמו רי  נגזרים סחי

. כה במכרז ו ם למודל השערוך שנקבע ע״י החברה הז א ת ה  ־ ב

ת ו קצי די נ ת כאשר ישנן אי ת ועדת השקעו ט ל ח ה ם ל א ת ה  ־ ב

ל לפי ב ק ת מ י ה ו ת מהשו תי  לכך ששווי הנייר חורג משמעו

ת החלופה פה לעיל או שלא ניתן להעריכו באמצעו  החלו

 לעיל.

ד פיננסי ס ו ה או של מ ע ק ש ה וחים של קרן ה ו ם לדי א ת ה  ־ ב

ת לשנה לפחות. ח ם א י ל ב ק ת מ  מוכר, ש

נה ע״י ועדת השקעות. ה שמו ח מ ו ם להערכת מ א ת ה  ־ ב

 ־ לפי מודל בלק אנדשולס.

 ג. ניידות ערד לא סחירים:

 אגרות חוב קונצרניות

 קרנות השקעה

ת ו י  מנ

ה פצי י או  כתב
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 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל - יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

 באוד 2 - עימדי המדיניות החשבונאית (המשד)

גן של כל עסקה, אשר מוצגת כהפרש  נכללים ע׳יפ שוויה ההו

ת בו י י ז ההתח ו ז די בקי כס העתי ן של הנ ו י המהו ו  בין השו

. יתרת זכות הנובעת מעודף ת בגין העסקה י ד  העתי

ם מוצגת י די ם העתי כסי ות על הנ די ת העתי ו י ו ב י  ההתחי

יתרות זכות. ם ו י א כ ף ז  בסעי

כה ו ם למודל השערוך שנקבע על־ידי החברה הז א ת ה  ב

.  במכרז

ק הנכס. י פ רז או ממנ ד הפיננסי האו ס ו מ ה ט מ טו י ם לצ א ת ה  ב

ת. עת ועדת ההשקעו  לפי קבי

ם לא י י ד ם עתי י ז ו  ח

ם י ר י ח  ס

ת או ו הלו ות ו נ  פיקדו

ם רכבי  ניירות ערך מו

ר ח ס מ ה ם ש י ר י ח  ניירות ערך ס

ק ס פ ו ם ה ה  ב

 דיבידנד שהוכרז וטרם התקבל עד לתאריך הדיווח.

 ריבית והפרשי הצמדה של אגרות חוב סחירות לאחר יום

E וטרם עבר יום התשלום עד לתאריך הדיווח. X ^ 

 נכללות לפי המדד שפורסם לאחרונה לפני תאריך הדיווח.

 לפי השער היציג הידוע לתאריך הדיווח.

 דיבידנד לקבל

 ריבית לקבל

ד ת למד ו ד ו ת הצמ  יתרו

ת במטבע בו קו ת הנ  יתרו

ת לשער דו ו צמו  חוץ א

ע חוץ ב ט  מ

 ד. דיבית, דיבידנד וסכומים לקפל בגיו השמעות

EX-n ום ת י רה אשר עברה א ה על הריבית) על אגרת חוב סחי ד מ צ ת הפרשי ה בית(לרבו  ריבית לקבל - רי

. ן ז ך המא ה עד לתארי ל ב ק ת ם ה ר ט  ו

. ן ך המאז ל עד לתארי ב ק ת טרם ה ן ו ז א מ ך ה  דיבידנד לקבל - דיבידנד שהוכרז לפני תארי

EX^ ום ת י ה על הקרן) של אגרת חוב סחירה, אשר עברה א ד מ צ ת הפרשי ה (לרבו ון לקבל - קרן  פדי

. ן ז ך המא ה עד לתארי ל ב ק ת ם ה ר ט  ו

 לשנה שנסתיימה כיום
 31 באוגוסט

 ג. שיעורי עליית המדד ומטבעות הוא עימדיים(באחוזים):

2015 2016 2017 
ד ידוע) (0.70) (0.60) (0.29) מד ) ן ם לצרכ י ר י ח מ ד ה ד מ  שיעור העליה(ירידה) ב

ב (4.74) (3.66) 9.81 ״ ה ר ן של הדולר של א  שיעור העליה(ירידה) בשער החליפי
ן של היורו 1.23 (4.17) (6.34) פי  שיעור העליה(ירידה) בשער החלי
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 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל - יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באוד 3 - חייבים ויתדות חובה
י  מצרפ

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש״ח
329 321 
64 21 

252 310 
645 652 

ת בע״מ ו מ ל ת ש ת גמל וקרנות ה פו  עגור חברה לניהול קו
ם י ר ח  א

 ריבית ודיבידנד לקבל

ה גם ביאור 14א׳2. א ם נוספים, ר בי י  * לגבי חי

ם י ל ו ל ס  לפי מ
 ליום 31 באוגוסט

2016 2017 
 אלפי ש״ח אלפי ש״ח אלפי ש״ח אלפי שי׳ח אלפי ש״ח אלפי ש״ח

 הללי חלבתי אגי׳ח כללי חלבתי אג״ח

(1) (5) 335 (2) (9) 332 
4 56 4 21 

252 2 308 
3 51 591 12 640 

ת גמל פו  עגור חברה לניהול קו
ת בע״מ ו מ ל ת ש ות ה  וקרנ

ם י ר ח  א
 ריבית ודיבידנד לקבל

ה גם ביאור 14א׳2. א ם נוספים, ר בי י  * לגבי חי

דים  באוד 4- כבסי חוב סחי
י  מצרפ

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש״ח
112,335 100,761 

120,497 125,082 
232,832 225,843 

ת ו י ת ל ש מ ת חוב מ רו  אג

ות: י ב קונצרנ ת חו רו  אג

ה ר מ ה נן ניתנות ל  שאי
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 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר תעל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

( ך ש מ ה ) ם י ר י ח  באוד 4־ גפסי חוב ס

ם י ל ו  לפי מסל
 ליום 31 באוגוסט

2016 2017 
 אלפי שי׳ח

 אג״ח
 אלפי ש׳יח

 חלבתי
 אלפי ש׳יח אלפי ש״ח

 אגי׳ח פללי
 אלפי שי׳ח

 חלבתי
 אלפי שי׳ח

 כללי
ת 98,343 1,797 621 110,369 1,507 459 ו י ת ל ש מ ת חוב מ רו  אג

ות: י ת חוב קונצרנ רו  אג

ה 125,054 ־ 28 120,469 ־ 28 ר מ ה נן ניתנות ל  שאי
487" 1,507 230,838 649" 1,797 223,397 
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 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל ־ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

רים  באור 5 - נכסי חוב שאינם סחי

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש״ח

ות: י נצרנ ב קו ת חו  אגרו
ה 5,874 6,674 ר מ ה  שאינן ניתנות ל

ם 401 1,471 קי ת בבנ ו נ ו  פקד
ם 964 1,296 תי ת לעמי או ו ו  הל

ם 220 290 י ר ח א ת ל או ו  הלו
9,731 7,459 

ה גם ביאור 2(ב)(ד) לעיל. א ת על פי שווי הוגן ־ ר ו צג ת מו תרו  ־ הי

ל הכללי בלבד ו ל ס מ ת הינן בגין ה תרו  ־ הי

 באור 6 - מניות סחירות

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי שי׳ח
ת 80,913 56,802 רו י ת סח ו י  מנ

ל הכללי בלבד ו ל ס מ ת הינן בגין ה תרו  * הי



 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באור 7 - השמעות אחדות
י  מצרפ

 א. הרכב:
 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש׳׳ח

* 7 1 1 " > A 

71,120 59,310 
3,310 

438 4,503 
871 

72,808 67,143 

8,891 16,494 
40 

8,891 16,534 
81,699 83,677 

2,850 2,850 

 השמעות אחרות סחירות
ל ת ס דו  תעו

ת ו אמנ ת נ ו  קרנ
ם נגזרים רי  מכשי
ם י בנ ם מו צרי  מו

ת ו פצי  או

ת אחרות שאינן סחירות  השקעו
ה * ע ק ש ת ה ו  קרנ
ם נגזרים רי  מכשי

ת ו פצי ת שניתנו בגין או ו נ ך בטחו  ס

גזרים: ם נ כסי ה בנ ע ק ש ם לגבי ה י  ב. פרט
: ח הכספי ך הדו ננסיות שנעשו לתארי ת הפי ו א ק ס ע א של ה ת ל נחי ד צג במו ס, המו פה, נטו לנכס הבסי ם החשי ו כ  להלן ס

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח

״ף (435) (309) ד המעו ד ת בישראל על מ ו פצי ת או ו ות באמצע י פה למנ  חשי

ח (73,412) (64,151) ״ ט מ / ל ק ם ש י די ם עתי י ז ו ת ח ו פה למטבע חוץ באמצע  חשי

ם ביאור 14ב. ה ג א  * ר

17 



 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באוד 7 ״ השמעות אחדות(המשך)

ם י ל ו  לפי מסל
 א. הרכב:

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי
 ש״ח ש״ח ש׳׳ח ש׳יח ש״ח ש״ח ש״ח ש״ח
ב ״ ח ׳ב פללי חלבתי אג״ח ס  בללי חלבתי אג״ח סח׳

 השקעות אחרות סחירות
ל 59,192 118 59,310 71,051 69 71,120 ת ס דו  תעו

ת 3,310 3,310 ו ת נאמנ ו  קרנ
ם נגזרים 4,108 395 4,503 438 438 רי  מכשי
ם 871 871 י בנ ם מו צרי  מו
ת 17 3 20 21 358 379 ו פצי  או

 2.7^66 _ 398 118 67,143״ 72,381 358 69 08^72

 השקעות אחרות שאינן סחירות
ה ** 16,494 16,494 8,891 8,891 ע ק ש ת ה ו  קרנ

ם נגזרים 40 40 רי  מכשי
__M?1 16,534 

 83,161 398 118 83,677 81,272 358 ־69־־־־ 81,699

גזרים: ם נ כסי ה בנ ע ק ש ם לגבי ה י ט ר  ב. פ
ח ו ך הד ננסיות שנעשו לתארי ת הפי ו א ק ס ע א של ה ת ל נחי ד צג במו ס, המו פה, נטו לנכס הבסי ם החשי ו כ  להלן ס

: י  הכספ

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי שי׳ח
כ בללי חלבתי סח״כ ״ ח  כללי חלבתי ס

ות פצי ת או ו ות באמצע י פה למנ  חשי
״ ף (715) 280 (435) (454) 145 (309) ד המען ד  בישראל על מ

ם י ז ו ת ח ו פה למטבע חוץ באמצע  חשי

ח (73,412) - = (73,412) (64,169) 18 (64,151) י מט׳ ם שקל/ י י ד  עתי

הלכתי בלבד. ם כללי ו י ל ו ל ס מ ת הינן בגין ה תרו  * הי

אור 14ב. ם בי ה ג א  ** ר
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 קרן השתלמות למורים בבתי ״ הספר העל ־ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש״ח
4,682 

5 12 

444 170 
357 393 
806 5,257 

 באוד 8 ־ זכאים ויתדות זבות
י  מצרפ

די * ה עתי ז ו ת בגין ח ו ב י י  התח
ה ס נ כ ס ה  מ

ם י ר ח  א
ת החלפה ו א ק ס ע ם ו י די ם עתי י ז ו ות, ח ת בגין אופצי ו י בו י  התחי

ה עתידי. ז ו פה בגין ח ה באור 7 באשר לחשי א  * ר

ם י ל ו  לפי מסל

 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי אלפי
 ש׳יה ש״ח ש״ח ש׳יח ש״ח ש״ח ש״ח
כ כללי הלבתי סהי׳ב ״ ת  כללי הלכתי אג״ח ס

4,682 4,682 
5 5 12 12 

444 444 170 2 168 

357 343 14 393 393 
806 343 463 5,257 2 393 4,862 

די * ה עתי ז ו ת בגין ח ו ב י י  התח
ה ס נ כ ס ה  מ

ם י ר ח  א
ת ו א ק ס ע ם ו י י ד ם עתי י ז ו ות, ח ת בגין אופצי ו י ו ב י  התחי

 החלפה

ה מ־1 אלפי ש״ח. נ ט תרתם ק י ר ו ח א ם מ י צג ם מו נ י ח א ״ ג ל א ו י מסל  מספר

ה עתידי. ז ו פה בגין ח ה באור 7 באשר לחשי א  * ר
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 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באוד 9 - דמי ניהול
ל: הו י י הנ מ רוט ד  א. פי

ימה ביום  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 2017 
 אלפי ש״ח אלפי ש״ה אלפי שי׳ח

י ניהול 856 873 857 מ  ד

: ם י ת י מ ע ל מ הו י י הנ מ  ב. שיעור ד

ימה ביום 31 באוגוסט  לשנה שהסתי
2015 2016 2017 

% 

2 2 2 

0.23 0.21 0.21 

ן ת הדי ראו ת לגבות על פי הו ת רשאי ל ה נ מ הול שהחברה ה י י הנ מ  שיעור ד

ת בפועל ל ה נ מ ע שגבתה החברה ה צ ו מ מ יהול ה י הנ מ  שיעור ד

ימה ביום  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 2017 
 אלפי ש״ח אלפי ש״ח אלפי ש׳׳ה

260 274 184 

178 168 121 

2 

72 125 208 
2 

193 122 129 
265 247 339 

703 689 646 

 באוד 10- הוצאות ישירות
י  מצרפ

רה של ניירות ערך * מכי ה ו י ת קנ  עמלו

רה של ניירות ערך * י שמי מ ת ד  עמלו

ת ** ו ר י ח ת לא ס ו ת השקע  עמלו
: י נ ת ניהול חיצו  עמלו

ה ע ק ש ות ה ה בקרנ ע ק ש  בגין ה
ץ לישראל ם מחו כסי ה בנ ע ק ש  בגין ה

ל ״ ל חו ת ס דו ת בגין תעו  עמלו

ך הכל עמלות ניהול השקעות  ס
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 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

 באור 10- הוצאות ישירות(המשך)

ש ד ח ן מ י י  * מו
ם תי ת לעמי או ו ו ן הל ת מ  ** מ

ם לתום שנה כסי ן נ  שיעור מתוך ס
 קודמת

 לשנה שנסתיימה ביום 31 באוגוסט
2015 2016 2017 

0.12% 0.12% 0.08% 
0.05% 0.04% 0.030/0 

0.02% 0.03% 0.05% 
0.05% 0.03% 0.03% 

רה של ניירות ערך מכי ה ו י נ ת ק  עמלו
רה של ניירות ערך י שמי מ ת ד  עמלו

ת לא סחירות* ו ת השקע  עמלו
: י נ ת ניהול חיצו ו  עמל

ה ע ק ש ות ה ה בקרנ ע ק ש  בגין ה
ל ת ס דו ת בגין תעו  עמלו

ן מ־ 0.01% ט  * ק
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 קרן השתלמות למורים בבתי ־ הספר העל - יסודיים במבללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

 באוד 10- הוצאות ישירות(המשך)

2015 

 שיעור מתוך מהזור העסקאות
 לשנה שנסתיימה ביום 31 באוגוסט

2016 2017 
 כללי הלכתי סה׳יכ* כללי הלבתי סה״ב* כללי הלבתי סה׳׳כ*

0.120/0 0.130/0 0.12% 0.12% 0.12% 0.120/0 0.08% 0.080/0 0.080/0 
רה של ניירות מכי ה ו י נ ת ק  עמלו

 ערך
0.050/0 

0.020/0 

0.050/0 

רה של ניירות ערך 0.03% 0.010/0 0.030/0 0.040/0 0.01% 0.04% 0.05% י שמי מ ת ד  עמלו
ת לא סחירות* ו ת השקע  עמלו

: י נ ת ניהול חיצו  עמלו

ה 0.05% ־ 0.05% 0.03% - 0.03% 0.02% ע ק ש ות ה ה בקרנ ע ק ש  בגין ה
ץ ם מחו כסי ה בנ ע ק ש  בגין ה

 לישראל 0.03% - 0.030/0 0.030/0 - 0.030/0 0.05%

ן מ- 0.01% ט  * ק

ל ההשקעה ! - תשואות מסלו  ביאור!

 תשואה
 תשואה שנתית נומינלית ברוטו ממוצעת
 נומינלית

 לשנה שנסתיימה ביום 31 באוגוסט ברוטו
5 -  ל
 2017 2016 2015 2014 2013 שנים

% % % % % % 

5.36 8.91 9.41 2.95 1.32 4.46 

* *0.27 *1.76 1.39 1.62 

 כללי

 הלכתי כשר

ח 0.69 1.47 (1.36)* ״ ג  א

ה גם ביאור א ת ־ ר מ ד ו ק ן ה ל לפעול בשנת החשבו ח ח ה ״ ג א ל ה מסלו ד ו ל לפעול בשנת תשע״ ח י כשר ה ת כ ל ה ל ה ו ל ס מ  * ה
 1(ב) לעיל.
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 קרן השתלמות למורים בבתי ־ הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

 באוד 12- יתרות ועסקאות עם בעלי ענייו וצדדים קשורים

רים ם קשו י צדד ת חובה/(זכות) עם בעלי עניין ו תרו  א. י
 ליום 31 באוגוסט
2016 2017 

 אלפי ש״ח אלפי ש״ח
הלת 321 329 ת בע״מ - החברה המנ ו מ ל ת ש ות ה ת גמל וקרנ פו ה לניהול קו ר ב  עגור ח

24 



 קרן השתלמות למורים בבתי י הספר העל ״ יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור ״ מסלול מקוצר)

( ז ש מ ה ) ם י ר ו ש  באוד 12- יתרות ועסקאות עם בעלי ענייו וצדדים ק

 ב. עסקאות עם בעלי עניין וצדדים קשורים:

מה ביום י  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 2017 
 אלפי ש״ח אלפי ש״ח אלפי ש״ה

 דמי ניהול לחברה המנהלת 856 873 857

ם י ס י  באור 13- מ

 א. הקופה היא קופת גמל מאושרת, כהגדרתה בסעיף 47 בפקודת מס הכנסה, והיא פועלת בכפוף לתקנות מס
 הכנסה.

 ב. הכנסות הקרן פטורות ממס, לפי סעיף 9(2) בפקודת מס הכנסה ובכפוף להוראות הפקודה.

 ג. על פי סעיף 3(ח) בפקודת מס הכנסה, הכנסות הקופה מריבית שנצברה על איגרות חוב מסוימות בתקופה שבה
 הוחזקו בידי גוף אחר, חייבות במס.

ימה ביום  לשנה שהסתי
 31 באוגוסט

2015 2016 2017 
 אלפי ש״ה אלפי ש״ח אלפי ש״ח

 מסים בגין השקעות בניירות ערך זרים בחו״ל 358 271 324

 * היתרות הינן בגין המסלול הכללי בלבד
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 קרן השתלמות למורים בבתי - הספר העל - יסודיים במכללות ובסמינרים
 (מישור - מסלול מקוצר)

יות  באוד 14- התחייבויות תלויות והתקשרו
ת בגין: ו חד ו ת מי ו י ת והתקשרו ו י ת תלו ו י בו י ת התחי ו מ י י ן ק ז א מ ך ה  לתארי

ת על החברה בנסיבות שפורטו בו י ל, התחי ו על פיו מטי ת שהותקנ ו תקנ ח ־ 1958 , ו ״ י ש ת ק הגנת השכר ה ו  א. 1. ח
לקו במועדם בדרך של העברת פה עבור עובדיהם אשר לא סו ם לקו די בות של מעבי , בגין חו ו ק ובתקנותי  בחו

פה ע״י המעביד. ם לקו י פ ס  כ
ק הגנת השכר ו ח ח ו ו ־ 1976, שנקבעו מכ רת הודעות) התשל״ מסי ם ו י פרט ת הגנת השכר( ו ם לתקנ א ת ה  ב

תר גם ם לגבי עובדיו, הכוללים בין הי ר לחברה פרטי ד למסו וח על המעבי ו בת די ת חו מ י י ח ־ 1958, ק י  התש׳
ם לקופת הגמל. כמו כן, על ד בתשלו ם של העובד והמעבי ק ל י ח מ ו כ דה ששולם להם, ס ת שכר העבו  א

טוח ו בבי וחד על שינוי בשכר א ם אלו ובמי פה על שינויים בחלק מפרטי וח באופן שוטף לקו ד לדו  המעבי
ת כל ם לחברה א סרי ם מו נ ם אי י ק י ס ע מ ת הנ״ל, רוב ה ו ר בתקנ ו מ א ת ה פה אחרת. למרו ם בקו  העובדי

. ם ה דע הנדרש מ  המי

ו בסך של כ־ 423 אלפי ש׳יח ובתוספת ריבית החשב הכללי מ ם ה י ד ת המעבי בו ן חו מד ן או ז א מ ך ה  2. לתארי
ם לסך של כ ת ס ם מ י ר ח ם א י ר ד ס /או ה עות ו ום הגשת תבי ת עד לי ב ש ו ח מ ח ה  בסך של כ־6 אלפי ש״

ך של כ-495 אלפי שי׳ח). סט 2016 - ס ו ג ח (31 באו  כ־429 אלפי ש״
ם כוללים, בין היתר, י י ם המשפט כי י ל על ידי החברה, כאשר ההל פו ך של טי ם בתהלי י א צ מ ת נ בו  החו

. ם הרשמי כסי ה לפועל וכונס הנ א צ ו ה ת ה ת וגביה באמצעו ו י עות משפט ם, תבי , הסדרי י התראה ב ת כ  מ
ם לעיל. חי ת הפתו בו ת הערכת החו ה כוללת א נ י ם א י י ת הכספ חו ם בדו בי י י תרת הח  י

ת מ ד ו ה ק ה בסך של כ- 6,246 אלפי ש״ח(שנ ע ק ש ת לקרנות ה ו י בו י תרת התחי פה י , לקו ן ז ום המא  ב. נכון לי
 בסך של כ־ 4,257 אלפי ש״ח).
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